
Art der Weiterbildungsmaßnahme: 

Titel der Weiterbildungs-Maßnahme: "Digitaler Jahresauftakt 2025: AKS-Updates und Altersvorsorgelösungen von Swiss Life"

Datum 31.01./04.02./07.02./13.02./17.02.2025

Ort: digital Zielgruppe: 

1 0

Summe Weiterbildungszeit (in Min.): 75

90:00 -90:01 Verabschiedung

55:00- 60:00

75:00- 90:00 Erlangen von Kenntnissen über das Angebot und den Nutzen der Swiss Life Pensionsmanagement GmbH

0

15

Fach-Vortrag "Service- und Dienstleistungen in der betrieblichlichen 

Altersvorsorge mit SLPM"

15

60:00 - 75:00
Fach-Impulse "Highlights private und betriebliche Vorsorgelösungen von 

Swiss Life"
Erlangen von Kenntnissen über die Vorsorgelösungen im Bereich der privaten und betrieblichen Altersvorsorge , Vorteile von Swiss Life Maximo benennen können

15

15

5Pause

Zeit Inhalte
anrechen-

bare Zeit

Zeitauf-

wand

5 000:00 - 00:05

00:05 - 00:25
Kenntnisse zu tariflichern und fachlichen Hintergründen zu den neu konzipierten Varianten des Tarifs Swiss Life Vitalschutz. Kenntnisse zu fachlichen Hintergründe der 

tariflichen BU-Optimierungen vor dem Hintergrund aktueller Marktgegebenheiten. 

00:25 - 00:55

Lernziele

Geschäftspartner

20

25

Erlangung von Kenntnissen bezüglich der Erfahrungswerte aus den bisherigen zehn Jahren als Anbieterin von Grundfähigkeitsversicherungen. 

Online-Seminar

Begrüßung

Fach-Vortrag "Produktupdates von Swiss Life und den Branchenlösungen im 

Markt der Grundfähigkeitsversicherungen & der 

Berufsunfähigkeistabsicherung"

Fach-Vortrag "Die Qualität der Bedingungen ist entscheiden - Die 

Handhabung in der Grundfähigkeitsversicherung"

20

25


